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INFORMACION SOBRE ESTIMACIONES
Y RIESGOS ASOCIADOS

La informacion que se presenta en este comunicado contiene ciertas declaraciones acerca del futuro e informacion
relativa a Grupo Sports World, S.A.B. de C.V. y sus subsidiarias (en conjunto “Sports World” o la “Compania”) las
cuales estan basadas en el entendimiento de sus administradores, asi como en supuestos e informacion actualmente
disponible para la Compania. Tales declaraciones reflejan la vision actual de Sports World sobre eventos futuros y
estan sujetas a ciertos riesgos, factores inciertos y presunciones. Muchos factores podrian causar que los resultados,
desempeno, o logros actuales de la Compania sean materialmente diferentes con respecto a cualquier resultado futuro,
desempefnno o logro de Sports World que pudiera ser incluida, en forma expresa o implicita dentro de dichas
declaraciones acerca del futuro, incluyendo, entre otros: cambios en las condiciones generales econdémicas y/o
politicas, cambios gubernamentales y comerciales a nivel global y en los paises en los que la Compafhia hace
negocios, cambios en las tasas de interés y de inflacion, volatilidad cambiaria, cambios en la demanda y regulacion de
los productos comercializados por la Compania, cambios en el precio de materias primas y otros insumos, cambios en
la estrategia de negocios y varios otros factores. Si uno 0 mas de estos riesgos o factores inciertos se materializan, o si
los supuestos utilizados resultan ser incorrectos, los resultados reales podrian variar materialmente de aquellos
descritos en el presente como anticipados, creidos, estimados o esperados. Sports World no pretende y no asume

ninguna obligacidon de actualizar estas declaraciones acerca del futuro.




Lineas de accion

OPTIMIZACION DE PROCESOS

= Reconfiguracion de la App, con la finalidad de minimizar fallas en codigo QR logrando una
operacion mas estable y confiable
= Implementacion en Adminpass la funcionalidad de busqueda manual por membresia o nombre

para optimizar la gestion en clubes y elevar la calidad del servicio

SERVICIO DE EXCELENCIA

= Mantenimiento (CAPEX 'Y OPEX), 4 ajustes de layout, 2 remodelaciones de areas humedas, asi como la actualizacion para 12 clubes de |
camas de pilates y 5 clubes con bicicletas nuevas e

= Término de obra y preventa de SW San Pedro Garza Garcia en Nuevo Ledn, uno de los proyectos mas estratégicos del ano |

= Reforzamiento de nuestra estrategia de Bienestar Total a través de la realizacion de eventos especiales como una oferta adicional de

actividades para nuestros clientes y fortalecimiento de comunidades

RENTABILIDAD

= Fortalecimiento de venta en ropa deportiva de temporada asi como termos para diversificar ingresos y posicionamiento
= Calibracion de la oferta comercial contando con una propuesta de valor para el cliente, permitiendo mantener

y mejorar la atencion ademas de la calidad de las instalaciones y equipos
= Se concreta con éxito el refinanciamiento del crédito, con la finalidad de fortalecer la estructura financiera y asegurar

mayor flexibilidad hacia el futuro




Continuidad en nuestro crecimiento — I "
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Al cierre del 4125 llegamos a 102,255 Clientes Activos Totales,
con una ligera reduccion de 0.5% vs el 4T24. En linea con nuestra estrategia de mantenimiento de
clientes, mejoras en el servicio, calidad, precio, renovaciones de clubes, cambios de equipo, imagen,
layout y menor desercion
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Aforo promedio mensual Visita mensual por cliente
4T25 836,679 visitas 4T25 8.5 visitas
4T24 605,048 visitas 4T24 6.2 visitas

Nota: EI numero de Clientes Activos Totales considera: clientes activos de los clubes, clientes Virtuales, y clientes de Planes de Salud Corporativos e invitados especiales.



Solidez financiera

Ingresos totales *
+12.6 % AA

B 4T 25
B 4T 24

Ingresos por cuotas de
mantenimiento y membresias*
+7.2%

* Millones de pesos

Mantenimiento

77.8%

Pago mensual
Acceso al club y clases

- Uniclub
- All club
- Part-time

Ingresos deportivos y otros
ingresos del negocio*

+29.8%

Membresias
2.6%
Pago unico al inscribirse

~Individual
- Familiar

SPORTSWORLD

Otros

19.6%

Ingresos deportivos (29%)
Clases personalizadas, programas deportivos, campamentos

Otros ingresos del negocio (53%)
Reactivaciones, renta de lockers, credenciales, pases de
invitado, planes de salud corporativos

Patrocinios y otras actividades (18%)
Renta de espacios, intercambios, tienda deportiva,
actividades comerciales

Ingresos por patrocinios y
actividades comerciales®
+46.3%




Solidez financiera
B 4T 25
B 4T 24

Gastos de operacion 1

+9.4%
+54.8%

Con efecto IFRS 16

Los Gastos de Operacién 2 incrementaron por:

- Mayor gasto en mercadotecnia, honorarios, gasto de personal, gastos de
administracion y gastos relacionados con el arrendamiento financiero de equipos

- Gastos relacionado al mantenimiento y mejora de la operacion

- Efecto de la cancelaciéon de pasivos por arrendamiento financiero de inmuebles que,

en 2024 tuvo un mayor beneficio y al incremento en gastos generales

* Millones de pesos
T Gastos de Operacion no incluye Depreciacion y Amortizacion
2 No considera IFRS 16
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EBITDA °

+33.1% -23.6%

Con efecto IFRS 16

El EBITDA increment6 derivado a:

~-La mejora en ingresos, con crecimiento de doble digito, y una contencion de gastos, logrando un

apalancamiento operativo

- El incremento de ingresos derivado del:

-> Mantenimiento nuestra base de clientes activos, la normalizacion gradual de precios,
cursos de verano como Winter Camp

-> Mayor actividad dentro de los clubes, la mejora en el desempeno de eventos deportivos

-> Crecimiento por concepto de patrocinios, intercambios y nuestra tienda deportiva
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Acreedores
Efectivo y Activo Circulante 342

; Deuda Financiera

721

Mejoras a Locales Arrendados

1,312

Pasivo por Arrendamiento

Activos por derecho de uso 034
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Otros Pasivos

Otros Activos
990
647 Capital Contable

CAPITAL

* Con efecto IFRS16
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ECONOMIA CIRCULAR
GOBERNANZA

Recuperacic
racion de 864
resi _ 92 k
ren:;j\:J S Xl cong (::
aC|6n de n )
que se reciclar:: stros uniformes -
el materia pr)i, 22 Uil Personas  impactadas
ma travé a
cadena d en otra vés de e SWLIN
e va ventos .
residuos I::; y 6,390.7 kg de fortaleciendo el biendeeSF;(aJFtIV(?s
| i fe ryla
impulsando Centenario, cohesion social I
la economia circular Y =i -I I I I I
SWROM = .
SWCON

v A ; = le& REPORTE DE f@e P %
e -;ng;g:)i‘;\hlﬂliﬂ‘f;u;y - En la iniciati
, : S v
Vé \ t Logramos reciclar juntos: J Rosa COn a d e OCtUbre
de $171,6 una recaudacion

,600, representando =0 I I I I

| - -

. . mE = .I _I _I I

|

~
s ¥ rotal 86492 k9 =
ESIDUOS TEXTILES, con los cuales u H

| 3 ” 'j incremento del 72% vs

ano anterior '

e
("\ pDe R
) se consiguio:

taminacion del agua
dustriales de tefiido Y
uimicos.

EFICIENCIA HIDRICA

Reduccion de con
i al evitar procesos in
\'_/ acabado que liberan q

nomia circular

ecol
reintegrocién

impulso @ la
rovechamiento Y

Q mediante el ap
de materiales textiles.

ﬂ‘

cién del aprovechamiento

optimiza
de materiales existentes
na, poliester Y mezclas) que pueden o D e .
B de reflduos recuperados en
os humedales de

(algodon, la
rse como fibras recicladas.

reincorpora
n del cambio climatico 5
Xochimilco en  nuest
estra

Contribucion a la mitigacié
de toda la

& ek ¥

WV Jornad
N a de Res .
M Social. ponsabilidad

\ 7
AP :
/, B ;Sabias que..? Tus residuos textiles e (N \\&<
| i convierten en fieltro, un material que se usa Y \\7
Bl como aislante térmico, empaque y < i
v \» acojinamiento en autosy colchones. ! W s
: 4 &&\\
L | / v ~
/ » i

s -\\\\.! ) M= '

FUGAS
DETECTADAS
ATENDIDAS,
57%

e].\?

Mejora del Fact
or de [
Potencia post instalacion Banco de Ca
pacitores
]
] —




SPORTSWORLD

CONTACTO

Gabriel Ramirez

CFO

Astrid Preciado

Relacion con Inversionistas

Tel: +52 55 6966 4588
inversionistas@sportsworld.com.mx
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